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BIENVENUE À TOUTES ET TOUS !

1

Assemblée générale – 5 mai 2026



Ouverture
de l’Assemblée Générale

Claire BESSON
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Intervention
Jérôme SADDIER
Président du Crédit Coopératif
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Ordre du jour

 Rapport moral,
 Rapport d’activité,
 Rapport financier et situation comptable,
 Projet de budget 2026,
 Site Web AACC,
 Mutuelle – Contrat Klésia Mut’/AACC,
 Renouvellement du Conseil d’administration,
 Vote des résolutions.
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Rapport moral 2025
Vie sociale

 L’Assemblée Générale s’est tenue le 1er avril 2025
 5 Conseils d’administration en 2025 :

11 février, 1er avril, 3 juin, 7 octobre et 2
décembre

 Le CA du 1er avril a élu le nouveau bureau :
les PV des CA sont disponibles sur le site de
l’AACC

 L’essentiel des décisions est repris dans la
« Lettre de l’AACC »

Assemblée générale – 5 mai 2026
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 190 adhérents à jour de leur cotisation
(pour mémoire : 188 membres au 31/12/2024)

 24 contacts avec des futurs retraités
(13 par la DRH, 11 mails spontanés)

 16 nouvelles adhésions
3 « provinciaux » et 13 « franciliens »

Rapport moral 2025
Adhérents

Assemblée générale – 5 mai 2026
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Rapport moral 2025
Adhérents

Année
2021(*) 2022 2023 2024 2025

Nb Montant Nb Montant Nb Montant Nb Montant Nb Montant

Membres 181 3 045 € 193 4 620 € 175 4 275 € 188 4 480 € 190 4 400 €

Nouveaux
membres 25 18 13 26 16

(*) En 2021, montant de la cotisation ramené à 15 € en raison de la pandémie
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Rapport moral 2025
Nouvelles adhésions

Assemblée générale – 5 mai 2026

Mme RAVELOJAONA Voahangy
M. ARNOLD Jean-Marc
Mme MARCADIER Michèle
M. DESMYTER Serge
Mme SERA Sylvie
M. VERNIER Christophe
M. EOUZAN Alain
M. RENAUD Hervé
Mme LAMA Marie-Marguerite
M. LE ROUX Ivan
M. LETT François
Mme CHARLOT Claudine
Mme DEROUAULT Mireille
Mme HERBEMONT-DUPUY Isabelle
Mme SONNET Nathalie
Mme WALTER Marie-Louise
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Rapport moral 2025
Évolution des adhérents
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Activités
Rapport d'activité 2025

Animations régionales
Montpellier - Déjeuner en février et Étang de Thau en juin

Assemblée générale – 5 mai 2026
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Rapport d'activité 2025
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Date Visite Participants
28/01 Mosquée de Paris 45 (36+9)
02/04 Cité judiciaire 29 (23+6)
23/04 Sainte-Chapelle 20 (18+2)
29/04 Sénat 23 (18+5)
02/10 Voyage à Lille 37 (27+10)
07/11 Jardin des Plantes 33 (26+7)
12/11 Cité Internationale 24 (21+3)
18/11 Intelligence artificielle 40 (37+3)

Visites guidées, voyages, conférences​
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Rapport d’activité 2025

AG Mosquée Palais
justice Montpellier Sainte

Chapelle Sénat Lille Jardin
Plantes Cité U IA Total

IdF 51 33 22 1 17 18 24 23 20 36 245

Province 9 3 1 13 1 - 3 3 1 1 35

Adhérents 60 36 23 14 18 18 27 26 21 37 280

Conjoints - 9 6 8 2 5 10 7 3 3 53

Total 60 45 29 22 20 23 37 33 24 40 333

Adhérents participant à 1 ou plusieurs visites : 112 soit un peu plus d’1 adhérent sur 2

Assemblée générale – 5 mai 2026
14



 Participation à l’Assemblée Générale et aux évènements exceptionnels
(Anniversaire AACC,...) : 100 € (*)

 Réunions thématiques, visites, activités culturelles organisées en
région parisienne : 50 € (*)

 Participation aux visites et activités organisées en régions : 50 € (**)

(*) sur justificatif des dépenses pour les provinciaux se rendant en région parisienne
(**) sur justificatif des dépenses pour les adhérents se rendant dans une région différente de

leur région de résidence
NB : pour le « voyage annuel » (Lille en 2025), les frais de transport sont à la charge des

participants mais l’AACC prend en charge le coût des repas et des visites pour les
adhérents (les conjoints paient leur repas)

Rapport d'activité 2025
Rappel : règles de prise en charge des frais de
déplacement pour participations aux activités

Assemblée générale – 5 mai 2026
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 Produits 2025
 Charges 2025
 Bilan au 31/12/2025
 Rapport sur le contrôle des comptes

Rapport financier
Jean FRÉBOURG et Laurence ROQUENCOURT, trésoriers

Sylviane GRISON, contrôle des comptes

Assemblée générale – 5 mai 2026
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190,82 €

Rapport financier : Produits

Assemblée générale – 5 mai 2026
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Réalisé
2024

Budget
2025

Réalisé
2025

Cotisations 4 480,00 € 4 500 € 4 400,00 €

Subvention Crédit Coopératif 10 102,75 € 11 000 € 10 981,08 €

Produits financiers 810,20 € 775 € 544,38 €

Repas AG - Participations 1 045,00 € 1 250 € 1 160,00 €

Manifestation 15e anniversaire – Participations 3 100,00 € - -

Voyage (Lille) - Participations - 1 000 € 385,00 €

Conférence « Histoire du CC » Participations 750,00 € - -

Animations en région - Participations 105,00 € 250 € 310,00 €

Visites guidées – Participations 925,00 € 1 250 € 1 995,00 €

Repas réunion thématique (IA) - Participations - 750 € 690,00 €

Divers (dons + vente livre AdV) 783,00 € - 60,00 €

Total des produits 22 100,95 € 20 775 € 20 525,46 €



Rapport financier : Charges
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​ Réalisé
2024​ Budget

2025​ Réalisé
2025​

Frais bancaires​ 249,57 €​ 250 €​ 262,80 €​
Frais informatiques et divers​ 338,42 €​ 400 €​ 385,14 €​
Frais d’assurance (GMF)​ 117,24 €​ 120 €​ 119,53 €​
Frais UARBP + Revue​ 622,24 €​ 675 €​ 701,28 €​
Frais AG​ 2 842,30 €​ 3 500 €​ 2 208,66 €​
Frais Conseils d’administration​ 45,00 €​ -​ 216,31 € ​
Manifestations : 15ème anniversaire,
Histoire du CC​ 29 937,16 €​ -​ -​
Voyage (Lille)​ -​ 3 000 €​ 3 007,00 €​
Rencontre régionale​ -​ 2 500 €​ -​
Animations en région​ 330,00 €​ 1 000 €​ 1 251,40 €​
Initiatives ESS​ -​ 1 000 €​ -​
Visites guidées​ 1 859,50 €​ 3 500 €​ 3 354,90 €​
Réunion thématique (IA) - Repas ​ -​ 2500 €​ 2 180,00 €​
Remboursement de frais​ 1 554,40 €​ 1 800 €​ 824,29 €​
Divers (Livre AdV)​ 717,94 €​ ​ ​
Total des charges​ 38 613,77 €​ 20 245 €​ 14 511,31 €​
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Dépenses Recettes Solde

Assemblée Générale 2 209 € 1 160 € - 1 049 €

Voyage Lille 3 007 € 385 € - 2 622 €

Animations en région 1 251 € 310 € - 941 €

Visites guidées 3 355 € 1 995 € - 1 360 €

Réunion à thème (IA) 2 180 € 690 € - 1 490 €

12 002 € 4 540 € - 7 462 €

Rapport financier 2025
Net par activité

Assemblée générale – 5 mai 2026
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2024 2025
Budget Réalisé Budget Réalisé

Total des produits 23 100 € 22 101 € 20 775 € 20 525 €

Total des charges 38 020 € 38 614 € 20 245 € 14 511 €

Résultat de l’exercice - 14 920 € - 16 513 € 530 € 6 014 €

Rapport financier
Synthèse Produits / Charges

Assemblée générale – 5 mai 2026
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Passif 2024 2025
Fonds de dotation
Report à nouveau
Créditeurs divers
Résultat d’exploitation
Opérations en attente

960,00 €
36 371,20 €

- €
-16 512,82 €

960,00 €
19 858,38 €

- €
6 014,15 €

Total 20 818,38 € 26 832,53 €
Actif
Parts sociales Crédit Coopératif
Débiteurs divers
Livret A du CC
CAV au CC
Compte espèces
Opérations en attente

8 799,25 €
- €

10 962,06 €
582,99 €

1,08 €
473,00 €

8 967,00 €
- €

16 870,35 €
990,48 €

4,70 €
- €

Total 20 818,38 € 26 832,53 €

Rapport financier
Bilan au 31/12/2025

Assemblée générale – 5 mai 2026
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Rapport financier

Contrôle des comptes au
31/12/2025

Synthèse par Sylviane GRISON

Assemblée générale – 5 mai 2026
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Comme les années précédentes, ont été contrôlés : le montant de toutes les rubriques du compte de résultats et par sondage la présence
des justificatifs, qui seront dorénavant plus systématiquement conservés pour les pots
de fin visite le détail de chaque ligne du bilan et son évolution par rapport au bilan de fin d’année
2024 : les montants des actifs détenus correspondent aux relevés de la banque, compte
tenu des opérations postérieures se rattachant à 2025

23

 Le suivi des opérations et des comptes est organisé de façon rigoureuse ; il permet
d’avoir une vision précise des évolutions intervenues sur la période et aussi d’en faire
une lecture analytique, par exemple par manifestation, ou par origine géographique des
participants Surtout il est à souligner que cette année a été marquée par le renforcement de la
fonction financière, avec l’arrivée d’une trésorière adjointe, ce qui a permis une
évolution dans l’organisation informatique de la gestion, avec la création de liens entre
les fichiers de données financières, ainsi qu’avec les pièces justificatives numérisées.
Cette évolution a ainsi grandement facilité la réalisation des contrôles et elle est en
outre également de nature à assurer une meilleure sécurisation des opérations, c’est
donc un résultat très positif des actions menées en 2025.

Rapport financier
Contrôle des comptes au 31/12/2025

Assemblée générale – 5 mai 2026
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Rapport financier
Contrôle des comptes au 31/12/2025

Assemblée générale – 5 mai 2026
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- Après une année 2024 marquée par 2 évènements exceptionnels coûteux (conférence sur
l’histoire du Crédit Coopératif et 15ème anniversaire de l’association), il était prévu un
retour à l’équilibre en 2025, ce qui a été tenu au-delà même de la prévision : le coût des
activités (y compris AG et déduction des contributions des adhérents) a été ramené de
30,6 K€ à 8,5 K€, en retrait de 5,8 € par rapport au budget. Côté recettes la subvention
du Crédit Coopératif est passée de 10,1 K€ à 11 K€ en 2025 grâce la progression du
nombre d’adhérents.

- Au total, l’exercice 2025 enregistre donc un excédent de 6 014,15 € permettant de
reconstituer le solde du livret A, de 11 K€ à 16,9 K€, ce qui constitue l’essentiel des
actifs, avec les parts du Crédit Coopératif (9 K€) tandis qu’on a au passif une progression
similaire des fonds propres.

- A noter qu’il est proposé cette année d’affecter une partie de l’excédent (4 000 €) à la
constitution d’un fonds évènementiel, permettant qu’à l’avenir, l’organisation
d’évènements exceptionnels ne vienne pas déséquilibrer l’exercice en cours. En conclusion
l’évolution de l’association en 2025 : plus de moyens de gestion et moins de dépenses
permet d’attester que la situation financière de l'association s’avère tout à fait saine.



Projet de budget 2026
Hypothèses de travail :
 190 Adhérents ; représentant environ 4 500 € de cotisations et une subvention

prévisionnelle de 11 200 €
 Augmentation des budgets : animations en région, réunions thématiques et

prise en charge partielle des déplacements
 Ligne « Initiative ESS » conservée, bien que n’ayant pas été utilisée en 2025.

En attente d’un projet.
 Frais généraux qui incluent un montant destiné aux mailings en lien avec la

mutuelle Klésia Mut’ (Cf. point dédié)
Pour les autres rubriques, les montants sont proches de ceux budgétés et/ou
réalisés en 2025

Bonne nouvelle : à ce jour le nombre d’adhérents 2026 à l’AACC est déjàde 199 personnes pour 4 700 € de cotisations !!!!
Nous accueillons avec plaisir les adhésions en 2026 de plusieurs “jeunes anciens” : Isabelle
COFFIN, Éric STERNE, Odile ESCUDERO, Dominique PICHELIN, Marité SAMMUT, Yvette
VALEGEAS, Caroline HACCOUN, Rachel CORCOS, Jérôme HENRY, Viviane BEN MAMAR, Jean
LONGUET, Martine LABAT, Dominique DADOUN, Monique DUCH et Agnès PAILLAUD.

Assemblée générale – 5 mai 2026 25



Projet de budget 2026
Activités prévues en 2026
Visites en Ile de France :
• La Défense
• Les Buttes Chaumont et la Mouzaïa
• Le Conseil d’Etat
• La traversée de Paris
A déterminer à partir de septembre
Animations en région :
• Montpellier : visite de la Faculté de Médecine. Autre évènement à déterminer
• A susciter sur d’autres régions. Le CA est à l’écoute de propositions des

adhérents
Voyages :
En projet : visite de Nancy
Conférences / Débats :
• Rencontre avec Klésia Mut’ – Septembre/octobre 2026
• Épargne, placements. Aspects financiers et patrimoniaux – Novembre 2026

Assemblée générale – 5 mai 2026 26



Focus : Adhésion AACC à l’UARBP
Union des Amicales de Retraités des Banques Populaires

 L‘AACC adhère à l’UARBP, adhérente de l’UFRB, Union Fédérale des
Retraités des Banques, adhérente de la CFR, Confédération Française
des Retraités; organismes qui défendent les intérêts des retraités
dans les instances où se prennent les décisions les concernant

 L’UARBP permet de partager des réflexions et des actions conjointes
relatives à des préoccupations communes.
Exemples : mutuelles, sites informatiques, relations avec les DG-DRH

 L’UARBP favorise les échanges de participation aux activités que
proposent les Amicales en régions

Projet de budget 2026

Assemblée générale – 5 mai 2026
27



Focus « L’Ancien de la Banque »

28

 Revue de l’UFRB, à laquelle chaque adhérent de l’AACC qui
a accepté que son adresse courriel soit transmise à
l’UARBP, est abonné (réception de la revue via l’UARBP)

 L’AACC règle le coût de l’envoi par mail : 1,76€/an/abonné.
Coût 2025 pour l’AACC : 225,28 €

 Son objet : informer les abonnés de sujets concernant les
retraités : santé, activités, finances, fiscalité ; toutes
informations largement accessibles par ailleurs

 Option retenue par le CA : ne maintenir cet abonnement
qu’aux adhérents qui en feront expressément la demande

28Assemblée générale – 5 mai 2026
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Dépenses Recettes
Réalisé
2025

Budget
2026

Réalisé
2025

Budget
2026

Frais de banque
Assurance
UARBP + Revue
Informatique et divers
Assemblée générale
Frais CA
Animations en région
Initiatives ESS
Visites
Voyage
Réunion thématique
Rembt frais participants

263 €
120 €
701 €
385 €

2 209 €
216 €

1 251 €
-

3 355 €
3 007 €
2 180 €
824 €

280 €
150 €
750 €
950 €

3 600 €
1 000 €
1 500 €
1 000 €
3 500 €
3 000 €
2 800 €
1 000 €

Cotisations
Subvention CC
Produits financiers

Assemblée générale

Animations en régions
Initiatives ESS
Visites
Voyage
Réunion thématique
Don

4 400 €
10 981 €

544 €

1 160 €

310 €
-

1 995 €
385 €
690 €
60 €

4 500 €
11 200 €

380 €

1 200 €

350 €
300 €

2 000 €
350 €
800 €

Total 14 511 € 19 530 € Total 20 525 € 21 080 €
Résultat + 6 014 € + 1 550 €

Projet de budget 2026

Assemblée générale – 5 mai 2026 29



Exercice
2025

Recettes 20 525 €
Dépenses 14 511 €
Excédent d’exploitation 6 014 €

Budget
Exercice
2026

Recettes 21 080 €
Dépenses 19 530 €
Excédent d’exploitation 1 550 €

Projet de budget 2026
Synthèse

Assemblée générale – 5 mai 2026
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Dans le cadre de notre projet de refonte du site Web de l’AACC, nous
vous avions informé lors de notre dernière AG, de contacts pris avec
l’Union des Amicales des Retraités des Banques Populaires visant à
mutualiser certains besoins des différentes amicales dans le
développement ou l’amélioration de leurs outils de communication.

Claire BESSON a accepté de prendre la co-animation de ce groupe de
travail avec Christian BROSSIER de l’ARBPCE.

Deux téléréunions se sont tenues les 28 novembre 2025 et 18 mars
2026. Une troisième est programmée le 12 mai 2026.

Assemblée générale – 5 mai 2026
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Site web AACC
www.aacc.ovh

Patrick Falaise

http://www.aacc.ovh


Il ressort de ces premiers échanges :

- Des situations très différentes d’une Amicale à l’autre,
• 7 disposent déjà d’un site propre,

o Avec une diversité de supports techniques ou d’hébergeurs
o Mais éventuellement intéressées par de nouvelles

fonctionnalités tout en conservant leur site d’origine
o Les amicales BRED et Crédit Coopératif souhaitent refaire

leur site
o Natixis souhaite améliorer le sien

• D’autres ne disposent pas de site mais seraient prêtes à
partager des outils

- L’objectif des Amicales est de communiquer avec leurs retraités
adhérents, ou non, mais aussi avec les adhérents d’autres Amicales.

Assemblée générale – 5 mai 2026
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L’UARBP ne dispose actuellement d’aucun site lui permettant de
communiquer avec les différentes amicales et d’améliorer sa
visibilité

Devant la diversité des besoins, il a été décidé que la priorité devait
être donnée à la réalisation du site de l’UARBP, avec plusieurs phases :

- Permettre dans un premier temps les communications de l’Union
vers les Amicales et le grand public,

- Dans un deuxième temps, les remontées des Amicales vers l’Union

Leur priorité est donc d’établir un cahier des charges détaillé avec
l’expression des besoins, à l’issue duquel il serait possible de demander
l’assistance de l’Amicale des Informaticiens Retraités des Banques
Populaires pour la réalisation.

Assemblée générale – 5 mai 2026
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Autant dire pour notre projet de refonte, qu’il ne sera pas possible
d’attendre un hypothétique outil commun à toutes les Amicales de
retraités vu les délais que nous envisagions, d’autant plus que certains
qui viennent de démarrer leur site ne semblent pas disposés à tout
remettre en cause mais tout au plus d’y apporter quelques évolutions
sur des fonctionnalités qui seraient partagées par tout le monde.

En revanche toutes sont preneuses d’échanger des concepts en
matière de sécurité et de communication en site public et en site privé
pour leurs adhérents.

Toutes les Amicales sont confrontées au même problème qui est de
trouver des retraités susceptibles de faire vivre ces outils au
quotidien.

Site web AACC www.aacc.ovh

34
Assemblée générale – 5 mai 2026



Nous avons cependant au cours de ces échanges renforcé nos
convictions quand au choix de WordPress pour développer notre
nouveau site.

Plusieurs amicales utilisent WordPress et ont été séduits par :
- Sa simplicité d’utilisation,
- Sa facilité de mise à jour en local par plusieurs intervenants,
- La facilité d’insertion et d’utilisation des formulaires,
- La possibilité d’envoyer des mails en masse aux adhérents qui sont

bien gérés par notre hébergeur OVH,
- Certains ont évoqué des difficultés d’insertion de photos mais c’est

plutôt un problème de formation qui ne nous inquiète pas.

Site web AACC www.aacc.ovh

Assemblée générale – 5 mai 2026
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Nous allons donc relancer notre projet sur la migration de notre site
sous WordPress, sachant qu’il existe des outils permettant de
transférer des informations de notre site actuel vers WordPress, ce
qui nous ferait sûrement gagner du temps.

Nous avons tout juste été contactés par l’Amicale des Retraités de la
Banque Populaire Val de France (ARBPVF) - Section de Tours qui
dispose également d’un site hébergé par OVH et qu’elle envisage de
faire migrer sous WordPress.

Nous les recontacterons prochainement pour échanger sur nos projets
respectifs.

Il sera surement intéressant de partager nos expériences respectives,
nos difficultés et de pouvoir trouver des solutions techniques
communes à nos besoins.

Site web AACC www.aacc.ovh
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Contrat Klésia Mut’/AACC
Laurence Roquencourt

Assemblée générale – 5 mai 2026

Mutuelle

2017 : le Crédit Coopératif ne reconduit pas le contrat « Retraités » ;
l’AACC signe avec l’UMC un contrat destiné aux anciens du Groupe CC
Depuis, l’AACC est signataire du contrat Klésia Mut’ (ex‑UMC) pour
les anciens du Groupe Crédit Coopératif.
Il concerne les salariés partis à la retraite avant 2018 et ayant adhéré à l’ancien contrat
UMC (devenu Klésia Mut’), ainsi que les adhérents de l’AACC ayant choisi d’adhérer au
contrat Klésia Mut’ / AACC depuis cette date
L’AACC assure :
 La renégociation périodique des tarifs et des garanties avec Klésia

Mut’, sur la base des résultats financiers de chacune des options
proposées

 Une veille sur les évolutions réglementaires impactant la tarification
 Une analyse de la concurrence, dans l’objectif constant de défendre

au mieux les intérêts des « anciens » 37



Mutuelle
Quelques chiffres

38 38
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2024 2025

Nombre d’adhérents 496 492

Dont nombre adhérent AACC NC 151

Nombre d’assurés « conjoints » 138 138

Age moyen adhérents Mutuelle 74,6 ans 75,52 ans

Nombre d’adhérents par régime
Base : 324 Option 1 : 118 Option 2 : 48



Mutuelle
Adhérents
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Année Nb adhérents
2007 279
2008 347
2009 334
2010 368
2011 409
2012 402
2013 417
2014 479
2015 502
2016 512

2017 à 2020 NC
2021 524
2022 538
2023 521
2024 496
2025 492

Évolution de 2022 à 2025
- 8,78%



❑ Klésia Mut’ / AACC : un contrat avec des garanties robustes !
 Le régime de Base est déjà de très bon niveau
 Au regard des garanties, le différentiel de cotisations entre l’Option 1 et

l’Option 2 est faible
❑ Intérêt du contrat qui s’accroit avec l’âge : Klésia Mut’ / AACC n’applique pas

de palier de tarification lié à l’âge de la personne
❑ 2025

 Base et Option 1 : équilibrée ou en faible déséquilibre (102% pour la Base
et 88,8% pour l’Option 1). Projections : évolutions de +7 %.

 Option 2 : fort déséquilibre (136 % en 2025 et 144% en prévisionnel 2026)
❑ Nécessité de : freiner la hausse de l’âge moyen des adhérents; susciter l’envie

d’adhérer chez les « nouveaux » anciens (communication en amont); et rester
compétitifs par rapport aux offres du marché à garanties équivalentes

❑ Poursuivre les échanges réguliers avec Klésia Mut’ ; tout en informant
périodiquement les adhérents

Mutuelle
Constats

Assemblée générale – 5 mai 2026
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• 2017, 2018 et 2019 : tarifs stables
• 1er janvier 2020 : augmentation des cotisations de 3 % : évolution de la

règlementation sur le 100 % santé
• 1er janvier 2021 : augmentation de 3% des cotisations ; ponction effectuée

par le gouvernement sur les mutuelles pour payer une partie des dépenses de
santé liées à la crise sanitaire du COVID-19

• 1er janvier 2024, augmentation de notre contrat de + 10,5 %, idem pour tous
les contrats Klesia Mut’
Augmentation importante des dépenses d’hospitalisation, des prothèses auditives, mais
également du dentaire et de l’optique. Triple effet : du rattrapage post-covid, du 100 %
santé, de la part des remboursements mutuelles passée de 30 à 40 % sur le dentaire.

• 1er janvier 2025 : pas d'augmentation
• 1er janvier 2026 : augmentation différenciée suivant les options (+9%, +10% et +17%),

Impact : d’éléments communs à l’ensemble des mutuelles (désengagement de la Sécurité
Sociale, taxe sur les mutuelles, etc.), et de données financières propres à notre contrat
(Cf. Note d’information communiquée par l’AACC en décembre 2025)

Mutuelle
Évolution des cotisations
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 Mailing adressé aux adhérents à la mutuelle UMC ante 2018
 Mailing adressé aux adhérents à la mutuelle post 2018 / non

adhérents AACC
 MAJ de la note « Klésia Mut » adressée aux futurs retraités par

la DRH
 MAJ du mail AACC adressé aux futurs retraités, pour la partie

mutuelle
 MAJ des informations relatives au contrat dans le site public de

l’AACC ainsi que dans l’Espace adhérents
 Communication d’information par mail aux adhérents concernant

le contrat ; à poursuivre

Mutuelle
Plan d’actions AACC
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 Accès au site Klésia Mut’ en tant que référente AACC sur le
contrat

 Cadrage du process d’adhésion avec Klésia Mut’
 Suivi rapproché du contrat avec Klésia Mut, avec un prochain

RV le 26 mai 2026
 Organisation d’une présentation par Klésia Mut’ des

dépenses de santé (cadre réglementaire, évolution) et de
notre contrat (garanties, remboursements, gestions
administrative). Questions / Réponses. A planifier en
septembre/octobre 2026

Mutuelle
Plan d’actions AACC / Klésia Mut’
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Renouvellement
du Conseil d’administration

3 mandats arrivent à échéance à l’issue
de cette Assemblée générale

 Évelyne CARRÉ
 Jean FRÉBOURG
 Liliane HERNANDEZ

Évelyne Carré et Jean Frébourg ont
souhaité le renouvellement de leur mandat

Assemblée générale – 5 mai 2026
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5 candidatures reçues au CA
 Sylvie CAPON
 Serge DESMYTER
 Pascal HUCHET
 François LETT
 Michel VLAHOVITCH
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Candidatures reçues
Présentation des candidats

Assemblée générale – 5 mai 2026

 Sylvie CAPON
 Serge DESMYTER
 Pascal HUCHET
 François LETT
 Michel VLAHOVITCH
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Vote des résolutions
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Propositions de résolutions
 Résolution n°1

Approbation du rapport moral
 Résolution n°2

Approbation du rapport financier et des
comptes au 31/12/2025, quitus aux trésoriers

 Résolution n°3
Constatation du nombre d’adhérents
cotisants au 31/12/2025 : 190 membres
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 Résolution n°5
Maintien de la cotisation 2026 à 25 €

 Résolution n°6
Approbation du budget 2026

 Résolution n°4
 Imputation du résultat bénéficiaire de 6 014,15 €

Pour 4 000 € au « Fonds évènementiel »
Pour 2 014,15 € au Report à nouveau.

Propositions de résolutions
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Résolution n°7
L’assemblée générale renouvelle le mandat d’Évelyne
CARRÉ au Conseil d’administration, pour une durée de
3 ans, soit jusqu’à l’assemblée générale de 2029
statuant sur les comptes de l’exercice 2028

Propositions de résolutions
Renouvellement du Conseil d’Administration
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Résolution n°8
L’assemblée générale renouvelle le mandat de Jean
FRÉBOURG au Conseil d’administration, pour une durée
de 3 ans, soit jusqu’à l’assemblée générale de 2029
statuant sur les comptes de l’exercice 2028

Propositions de résolutions
Renouvellement du Conseil d’Administration
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Résolution n°9
L’assemblée générale élit au Conseil d’administration
Sylvie CAPON pour une durée de 3 ans , soit jusqu’à
l’assemblée générale de 2029 statuant sur les
comptes de l’exercice 2028

Propositions de résolutions
Renouvellement du Conseil d’Administration
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Résolution n°10
L’assemblée générale élit au Conseil d’administration
Serge DESMYTER pour une durée de 3 ans , soit
jusqu’à l’assemblée générale de 2029 statuant sur
les comptes de l’exercice 2028

Propositions de résolutions
Renouvellement du Conseil d’Administration
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Résolution n°11
L’assemblée générale élit au Conseil d’administration
Pascal HUCHET pour une durée de 3 ans, soit jusqu’à
l’assemblée générale de 2029 statuant sur les
comptes de l’exercice 2028

Propositions de résolutions
Renouvellement du Conseil d’Administration
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Résolution n°12
L’assemblée générale élit au Conseil d’administration
François LETT pour une durée de 3 ans , soit jusqu’à
l’assemblée générale de 2029 statuant sur les
comptes de l’exercice 2028

Propositions de résolutions
Renouvellement du Conseil d’Administration
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Résolution n°13
L’assemblée générale élit au Conseil d’administration
Michel VLAHOVITCH pour une durée de 3 ans , soit
jusqu’à l’assemblée générale de 2029 statuant sur
les comptes de l’exercice 2028

Propositions de résolutions
Renouvellement du Conseil d’Administration
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Intervention
Pascal POUYET

Directeur Général du Crédit Coopératif
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